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LEY

Para crear la “Ley para Regular la Practica del Trabajo Social a Distancia en Puerto
Rico”, con el propoésito de promover, facilitar e incorporar en nuestra jurisdiccion,
los avances tecnolégicos en la préctica del trabajo social; disponer que todo
trabajador social, debidamente licenciado y autorizado a ejercer dicha profesion,
pueda facturar los servicios provistos a distancia, segtin establecido en virtud de
esta Ley, a las companias de seguro de salud y a la Administracién de Seguros de
Salud (ASES), quienes vendrdn obligados a pagarla como si fuera un servicio
prestado de forma presencial; establecer que, durante situaciones de emergencia o
de desastre, debidamente decretados por el Gobernador de Puerto Rico o por el
Presidente de los Estados Unidos de América, los estudiantes con discapacidades
registrados en el Programa de Educaciéon Especial podrdn continuar recibiendo
servicios de trabajo social a distancia, en la medida que sea posible para dicho
profesional y el menor; enmendar los articulos 2, 3, 4, 5, 6, 11 y 12 de la Ley 48-
2020, conocida como “Ley para Regular la Ciberterapia en Puerto Rico”, a los
efectos de atemperar la misma con la presente; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Asamblea Legislativa tiene la responsabilidad y encomienda de mantener la
legislaciéon de Puerto Rico actualizada y atemperada a los adelantos y a la realidad
tecnologica del Siglo XXI. Es con esta responsabilidad y con el firme propésito de
proveerles el mejor acceso a los servicios terapéuticos y de rehabilitacion fisica y mental
al pueblo de Puerto Rico que se propone crear la “Ley para Regular la Practica del
Trabajo Social a Distancia en Puerto Rico”. Esta, tiene el propésito de promover, facilitar



e incorporar en nuestra jurisdiccion, los avances tecnolégicos en la préctica del Trabajo
Social. Asimismo, dispone que todo profesional, debidamente licenciado y autorizado a
ejercer la practica ante descrita, pueda facturar los servicios provistos utilizando el
Trabajo Social a distancia, segtin establecido en virtud de esta Ley, a las compafias de
seguro de salud y a la Administracion de Seguros de Salud (ASES), quienes vendran
obligados a pagarles como si fuera un servicio prestado de manera presencial.

Por otra parte, establece que, solamente, durante situaciones de emergencia o de
desastres, debidamente decretados por el Gobernador de Puerto Rico o por el
Presidente de los Estados Unidos de América, los estudiantes con discapacidades
registrados en el Programa de Educacién Especial podran continuar recibiendo sus
servicios a través de la préactica de trabajo social a distancia, en la medida que sea
posible para el trabajador social y el menor. En tales casos, el Departamento de
Educacion habra de utilizar los fondos locales asignados para la provisiéon de dichos
servicios durante ese afio escolar. Sin embargo, nada de lo anterior, impediria la
provision de servicios compensatorios en las areas en que se pudo brindar el servicio de
trabajo social a distancia, pero que por situaciones de acceso para los padres o custodios
o trabajador social no lo permitieron.

Durante la vigencia de la emergencia, los servicios a ser provistos serdn de forma
individual y como tal, seran facturados por el trabajador social y pagados por el
Departamento de Educacion. Los servicios a brindar, incluyen la intervencion directa al
menor, a través de ejercicios, consulta o apoyo a sus padres o custodios para manejo y
bienestar de los estudiantes. Asimismo, la vigencia de los contratos de los trabajadores
sociales podra ser extendida temporeramente bajo las mismas clausulas, términos y
condiciones por un periodo de tiempo no mayor de noventa (90) dias, con el fin de
asegurar la continuidad de los servicios, al momento de la expiraciéon del contrato en
curso. La extension se otorgara, mediante acuerdo entre las partes, y hara referencia a la
partida presupuestaria que sufragard los costos incurridos en la continuidad del
servicio. Copia del acuerdo sera enviado electréonicamente a la Oficina del Contralor de
Puerto Rico para el tramite de registro correspondiente, conforme a las disposiciones de
la Ley Nam. 18 de 30 de octubre de 1975, segin enmendada.

En estas ultimas décadas, la tendencia al uso de medios tecnolégicos se ha
incrementado drasticamente en el quehacer de la vida cotidiana de los ciudadanos, y
Puerto Rico no ha sido la excepciéon, mdas aun, luego de haber pasado por una
pandemia. En el reglén de servicios de trabajo social, la tecnologia ha ido incrementado
y ha facilitado los procesos burocraticos haciendo la vida mas facil a la sociedad. En el
campo de los profesionales que ofrecen servicios terapéuticos y clinicos en trabajo social
cada vez son mas los que incursionan en el uso de la tecnologia. Sin embargo, este
campo no refleja la totalidad de los trabajadores sociales que hacen uso de la tecnologia
como su herramienta de trabajo desde la diversidad de escenarios laborales en areas
como, pero sin limitarse a: servicios escolares, forenses, consultores, educativos o
asesoria, comunitario, supervisiéon, orientaciones, coordinacion de servicios,



cernimientos iniciales, grupos psico o socioeducativos, seguimiento y cualquier
intervenciéon con las necesidades y expectativas del individuo quien lo recibe. La
mayoria de los 6,500 profesionales de trabajo social con credenciales se desempefian en
el servicio publico, siendo el 65%, segiin el Colegio de Profesionales del Trabajo Social
de Puerto Rico. Luego le siguen los servicios de préctica privada, organizaciones sin
fines de lucro y de base comunitaria, entre otros. Es por ello, que se requiere que todo
profesional de trabajo social, debidamente licenciado y autorizado se certifique en
servicios a distancia y que ejerza estas funciones cénsono con el grado académico
conferido.

Para cumplir con la intencién de esta Asamblea Legislativa es necesario reconocer la
autoridad del ente regulador. La Junta Examinadora de Profesionales del Trabajo Social
de Puerto Rico fue creada en el 1934 mediante la Ley Ntm. 41 del 12 de mayo de 1934.
Esta legislacion establecié como requisito para ejercer la profesion de trabajo social en
Puerto Rico, la obtencién de una licencia a esos efectos y cred la Junta Examinadora
como el tnico cuerpo autorizado para expedir dichas licencias. Posteriormente, la Ley
Nam. Nam. 171 del 11 de mayo de 1940, conocida como la “Ley del Colegio y de la
Junta Examinadora de Profesionales del Trabajo Social de Puerto Rico” derog¢ la citada
Ley 41. No obstante, mantuvo la configuracion de la Junta Examinadora y su autoridad
y cre6 el Colegio de Profesionales del Trabajo de Puerto Rico.

La Junta Examinadora esté facultada para reglamentar los Profesionales del Trabajo
Social en Puerto Rico, a los fines de proteger el interés publico. En cuanto a su ubicacién
institucional se refiere, inicié sus labores desde la Oficina Administrativa de Juntas
Examinadoras, adscrita a la Oficina del Secretario Ejecutivo de Puerto Rico. El Plan de
Reorganizacion Nam. 7 de 1950 transfiri6 la Junta Examinadora al Secretario de Estado
de Puerto Rico. Posteriormente, y a tenor con la creaciéon del Departamento de Estado
por la Seccién 6, Articulo IV de la Constitucion de Puerto Rico, fue transferida a esta
nueva entidad. Esta Junta Examinadora recibe apoyo administrativo, secretarial, legal y
operacional de la Secretaria Auxiliar de Juntas Examinadoras, adscrita al Departamento
de Estado. El Secretario de Estado designa un Director de la Oficina de Juntas
Examinadoras quien, a su vez, designa un Oficial de Juntas Examinadoras. El Oficial de
Juntas Examinadoras mantiene un registro de las Licencias Profesionales del Trabajo
Social expedidas por la Junta Examinadora desde el 1934 al presente.

Cabe sefialar que, la Junta Examinadora de Profesionales del Trabajo Social reconoce
que la herramienta de servicios de trabajo social a distancia representa uno de los mas
significativos retos que enfrenta nuestra profesion y la sociedad moderna. El uso de
medios o acercamientos profesionales con finalidad terapéutica y otras intervenciones
metodolégicas, utilizando como medio la tecnologia de comunicaciones e informacién,
nos ha permitido prestarlos a areas de extrema necesidad y a mayor cantidad de
habitantes, a un costo adecuado y sin sacrificar la calidad de estos. Esta era de
comunicaciéon e informatica se ha generalizado y es tan accesible, que el uso de la
computadora, la internet, las redes sociales, la telefonia movil y la realidad virtual, se



han vuelto imprescindibles para el funcionamiento de la sociedad. Dando nuevas
formas para la prestaciéon de servicios, cualesquiera que sean, a personas ubicadas en
distintos lugares. Permitir el uso del trabajo social a distancia, al igual que ha ocurrido
con la “Telemedicina” y la “Ciberterapia”, como medio de apoyo a un proveedor de
servicios, tiene el potencial de reducir costos, mejorar la calidad y el acceso al cuidado
necesario, ademads de fortalecer la infraestructura y variedad de los servicios. También,
permite el acceso a informacién actualizada con mayor rapidez y el poder compartirla
con otros proveedores. No obstante, esta Ley, no busca, ni pretende que el Trabajo
social a distancia reemplace a los proveedores presenciales en el cuidado de los
individuos o relegarlos a un rol menos importante en el ofrecimiento de sus servicios.

Asf las cosas, la prestacion de estos servicios a distancia estara regulada por las leyes
locales y federales aplicables, cumplimiento de los estandares de la profesion, regidos
por los principios y valores de la profesién y en el acatamiento del Cédigo de Etica de
los Profesionales del Trabajo Social. Toda violacién a cualquier disposicion de esta Ley,
o cualquier reglamento adoptado en virtud de esta, implicara que el infractor ejerce
ilegalmente la profesion de trabajo social y estara sujeta a las penalidades dispuestas en
le ley orgénica que autoriza su ejercicio.

Conforme a lo anterior, se adopta una “Ley para Regular la Practica del Trabajo
Social Distancia en Puerto Rico”, con el fin de atemperar el actual estado de derecho con
nuevas regulaciones que incorporen los madas recientes adelantos tecnolégicos,
asegurando que se ofrezcan servicios de calidad y proteja siempre los mejores intereses
de los habitantes de esta Isla. De igual manera, esta Ley garantiza que, el ejercicio del
Trabajo Social a Distancia sea realizado por profesionales de Trabajo Social
debidamente autorizados a ejercer en nuestra jurisdiccion. Ademas, enmienda la Ley
48-2020, conocida como “Ley para Regular la Ciberterapia en Puerto Rico”, a los efectos
de atemperar la misma con la presente.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — Titulo

Esta Ley se conocera como “Ley para Regular la Practica del Trabajo Social a
Distancia en Puerto Rico”.

Seccion 2. — Definiciones

Para fines de esta Ley, los siguientes términos tendran el significado y alcance que
para cada uno se exprese, excepto cuando del texto claramente se indique un

significado diferente:
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(a) “Certificacion” o “Certificacion para la préctica del trabajo social a distancia en
Puerto Rico”, significa la certificacion para autorizar la practica del trabajo social a
distancia en Puerto Rico. Esta certificaciéon sera expedida, tinicamente, por la Junta
Examinadora de Profesionales del Trabajo Social del Departamento de Estado a
aquellos profesionales debidamente licenciados y autorizados a practicar en Puerto Rico
el trabajo social, conforme a las disposiciones de la Ley Num. 171 de 11 de mayo de
1940, segtin enmendada, mediante la cual se regula la préctica de la profesion de trabajo
social en Puerto Rico. Solo se le podra emitir la presente certificacion a los profesionales
aqui referidos con licencias vigentes en la jurisdiccion de Puerto Rico o en la jurisdiccion
federal.

(b) “Desastre”, significa la ocurrencia de un evento que resulte en dafios a la
propiedad, muertos y/o lesionados en una o mas comunidades.

(c) “Emergencia”, significa cualquier situacién o circunstancia para la cual sean
necesarios los esfuerzos estatales y municipales encaminados a salvar vidas y proteger
propiedades, la salud y seguridad publica, o para minimizar o evitar el riesgo de que
ocurra un desastre en cualquier parte de Puerto Rico, conforme a la declaraciéon hecha a
esos efectos.

(d) “Junta”, significa la Junta Examinadora de Trabajadores Sociales.

(e) “Préctica de trabajo social a distancia”, es la practica a distancia de la profesion
del trabajo social, en la cual la interaccién individuo-trabajador social esta mediada por
herramientas tecnolégicas de comunicacién e informaciéon. Las mismos deben incluir

desde la diversidad de escenarios laborales, pero sin limitarse, en dreas como: servicios
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escolares, forenses, consultores, educativos o asesoria, comunitario, supervision,
orientaciones, coordinaciéon de servicios, cernimientos iniciales, grupos psico o
socioeducativos, seguimiento, servicios de diagnostico, evaluacién, analisis,
informacién, interpretacion e intervencién con las necesidades y expectativas del
individuo que los recibe. La practica de trabajo social a distancia debe tomar en
consideracion aquellos aspectos segtin definidos por el “Center for Medicare Services”
(CMS, por sus siglas en ingles), a los fines de que las consultas efectuadas puedan ser
consideradas para reembolso por “Medicare” o “Medicaid”.

Seccion 3. — Proposito

Es funciéon primordial del Gobierno de Puerto Rico velar por que se presten y
ofrezcan a los habitantes de esta Isla, servicios de trabajo social de la mas alta calidad,
sin barreras de clase alguna que impidan el acceso a estos. Los adelantos tecnolégicos
hacen posible que hoy en dia se puedan ofrecer servicios de trabajo social sin la
limitacién que representa una frontera geografica.

Por tanto, es la politica publica del Gobierno de Puerto Rico promover, facilitar e
incorporar en nuestra jurisdiccién, los avances tecnolégicos en la practica de la
profesion de trabajo social. Para ello, es necesario establecer los parametros apropiados
que les aseguren a los recipientes de estos servicios, el acceso a los mas altos estdndares
de calidad en el servicio que estos reciben. Esta Ley ofrece los mecanismos apropiados
para proteger el mejor interés de los ciudadanos, al establecer un control en la forma y

manera en que se podra ejercer la profesion del trabajo social a distancia en Puerto Rico.
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No obstante, quedan excluidas de la autorizacion a practicar la profesion del trabajo
social a distancia aqui establecida, aquellos servicios que se le brindan a los estudiantes
con discapacidades registrados en el Programa de Educacion Especial, salvo en
situaciones de emergencia o de desastre, debidamente decretados por el Gobernador de
Puerto Rico o por el Presidente de los Estados Unidos de América, en cuyo caso, los
especialistas certificados si se las podran ofrecer con arreglo a lo dispuesto en el Secciéon
13 de esta Ley.

Seccion 4. — Deberes y obligaciones de la Junta

Los deberes y obligaciones de la Junta seran:

(a) Evaluar y acreditar la operaciéon en Puerto Rico de los proveedores de servicios
de trabajo social a distancia;

(b) Evaluar si la preparacion del profesional licenciado en trabajo social en Puerto
Rico, es la adecuada para recibir una certificacion para dicha préctica a distancia.

Seccion 5. — Certificacion para la practica de trabajo social a distancia en Puerto
Rico

A partir de la vigencia de esta Ley, todo trabajador social, debidamente licenciado
en Puerto Rico, podra realizar sus consultas a distancia por medios tecnolégicos, tales
como, teléfonos, video llamadas, aplicaciones o cualquier otra herramienta tecnolégica
al alcance. Para esto, solo tendra que solicitar la Certificacién para la practica de trabajo
social a distancia en Puerto Rico y que esta le sea concedida por la Junta, conforme a los

requisitos que, a tales efectos, se promulguen mediante reglamento. Todo trabajador
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social que no esté debidamente licenciado y autorizado a ejercer en Puerto Rico, o en la
jurisdiccion federal, no podra recibir la aludida certificacion.

Seccién 6. — Facilidades para la Practica de Trabajo Social a Distancia

En Puerto Rico, se podran establecer salas de practica de trabajo social a distancia en
las facilidades desde donde ejercen los trabadores sociales licenciados en Puerto Rico.
No obstante, eso no impedird el ofrecimiento de los servicios de trabajo social desde
cualquier lugar, dentro de los limites geogréficos de Puerto Rico.

Para consultas fuera de los limites geogréficos territoriales de Puerto Rico, pero
dentro de la jurisdiccién federal, la Junta debera establecer el procedimiento para que
dicha interaccién cumpla con los requisitos federales asi dispuestos.

Seccion 7. — Expedicion de la Certificacion

La Junta, en el Reglamento dispuesto en el Secciéon 11 de esta Ley, establecera las
disposiciones necesarias para autorizar la practica de trabajo social a distancia en Puerto
Rico. La solicitud se hara en el formulario que suministrara la Junta y conllevarg, el
pago de derechos que por reglamento disponga la misma. El importe de estos derechos
no serd devuelto al solicitante por haber sido desaprobada su solicitud de licencia.

Los derechos que paguen los solicitantes ingresaran a la Cuenta Especial creada en
virtud del Articulo 6 de la Ley Num. 41 de 5 de agosto de 1991, segin enmendada,
mediante la cual se regula la relaciéon entre el Departamento de Estado y las Juntas
Examinadoras adscritas a la misma. La certificaciéon sera expedida por el término de
cuatro (4) afios y podré ser renovada, previa aprobaciéon de la Junta, siempre que se

someta evidencia del cumplimiento de las normas establecidas para la profesion.
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Seccion 8. — Efecto de la Certificacion

La expedicion de una certificacion para practicar la profesiéon de trabajo social a
distancia significa que, el profesional se somete a la jurisdicciéon de Puerto Rico y a la de
la Junta, siéndole aplicable cualquier legislaciéon o reglamentacién relacionada con la
misma e inclusive, estard sujeto a cualquier sancién disciplinaria que pudiera
imponérsele. Se entendera que la tenencia de una certificacién de conformidad con esta
Ley, somete a su recipiente a la jurisdicciéon de los Tribunales de Puerto Rico. Cualquier
persona a la que se le expida una certificacion bajo las disposiciones de esta Ley, se
entiende presta su conformidad a producir cualquier récord o cualquier material o
informe, segtin le sea solicitado por la Junta.

La Junta podra revocar o suspender la certificaciéon a cualquier persona que se
negare a comparecer ante la misma o se negare a producir los récords, materiales o
informes antes mencionados.

Seccion 9. — Récords Médicos del Individuo que Recibe el Servicio de Trabajo Social
a Distancia

A raiz del requerimiento federal del Récord Médico Electrénico (EHR, bajo sus siglas
en inglés), bajo el “HITECH Act” todo requerimiento de récords del individuo que
recibe el servicio de trabajo social a distancia serd, conforme lo dispuesto en la Ley 40-
2012, segin enmendada, conocida como “Ley para la Administracion e Intercambio de
Informacion de Salud de Puerto Rico”, y cualquier otra ley aplicable a esos efectos en
Puerto Rico y el “Puerto Rico Health Information Network” (PRHIN). Disponiéndose

que, deberd requerirse especial precauciéon al tomar las medidas necesarias para



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

10

proteger la confidencialidad de los expedientes de los individuos que reciben los
servicios de trabajo social a distancia.

Seccion 10. — Consentimiento del Individuo que Recibe el Servicio de Trabajo Social
a Distancia

Sera necesario que, previo a recibir los servicios de trabajo social a distancia, todo
individuo suscriba una hoja de consentimiento informado, expresando su conformidad
a recibir los mismos. Si el individuo no esta de acuerdo en la utilizacién de los servicios
de trabajo social a distancia, no se le proveera el mismo, ni se le facturara ningtn tipo
de cargo. El individuo mantiene la opcién de aceptar en cualquier momento, sin que se
afecte el derecho de recibir el servicio de trabajo social a distancia. En caso de que el
paciente sea un menor de edad, o persona declarada legalmente incapaz, esta Secciéon
serd aplicable a su custodio, tutor o representante legal.

Seccion 11. — Reglamentacion Relacionada a la Préctica del Trabajo Social a
Distancia

La Junta promulgara las normas y reglamentos necesarios para dar cumplimiento a
las disposiciones de esta Ley o que sean necesarios por la practica de la profesion de
trabajo social a distancia en Puerto Rico. Al reglamentar todos los asuntos relacionados
al servicio de trabajo social a distancia, la Junta debera considerar, sin que represente
una limitacién a su facultad de reglamentar la materia, los comentarios, sugerencias y
recomendaciones de la academia, gremios, del Colegio de Profesionales del Trabajo
Social de Puerto Rico y cualquier otro grupo o asociacién que represente a los

profesionales del trabajo social.
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Seccion 12.- Cubierta de Servicios de Salud
Todo profesional licenciado autorizado a ejercer la practica de trabajo social en
Puerto Rico, podré facturar los servicios provistos a distancia, segtin establecido en
virtud de esta Ley, a las compafiias de seguro de salud y a la Administraciéon de
Seguros de Salud (ASES), quienes vendran obligados a pagarla como si fuera un
servicio prestado de forma presencial. A esos fines, las compaifiias de seguro de salud y
ASES tendran que proveerles a los profesionales del trabajo social, que asi lo soliciten,
los correspondientes cédigos para la facturaciéon por los servicios prestados por los
medios aqui establecidos.
Seccion 13.- Practica de la profesion de trabajo social durante declaraciones de
estados de emergencia o desastres
Durante situaciones de emergencia o de desastre, debidamente decretados por el
Gobernador de Puerto Rico o por el Presidente de los Estados Unidos de América:
(a) Reglamentacion y Certificacion
(1) se exime a los profesionales de trabajo social de los requisitos de
reglamentacion y certificacion durante el periodo que dure la declaracion de
emergencia.
(b) Estudiantes con discapacidades del Programa de Educacion Especial del
Departamento de Educacion
(1) los estudiantes con discapacidades registrados en el Programa de
Educacion Especial podran continuar recibiendo sus servicios de trabajo social a

distancia, en la medida que sea posible para el trabajador social y el menor.
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(2) En tales casos, la agencia educativa habra de utilizar los fondos locales
asignados para la provision de dichos servicios durante ese afio escolar.

(3) Nada de lo anterior, impide la provision de servicios compensatorios en
las 4reas en que se pudo brindar el servicio de trabajo social a distancia, pero por
situaciones de acceso para el padre o especialista no lo permitieron.

(4) Durante la vigencia de la emergencia, los servicios a ser provistos serdn de
forma individual y como tal, seran facturados por el trabajador social y pagados
por la agencia. Los servicios a ser brindados, incluye la intervencién directa al
menor, a través de ejercicios, consulta o apoyo a sus padres para manejo y
bienestar de los estudiantes.

(5) Asimismo, la vigencia de los contratos de los trabajadores sociales podra
ser extendida temporeramente bajo las mismas cldusulas, términos y condiciones
por un periodo de tiempo no mayor de noventa (90) dias, con el fin de asegurar
la continuidad de los servicios, al momento de la expiraciéon del contrato en
curso. La extensiéon se otorgara, mediante acuerdo entre las partes, y hard
referencia a la partida presupuestaria que sufragara los costos incurridos en la
continuidad del servicio. Copia del acuerdo sera enviado electronicamente a la
Oficina del Contralor de Puerto Rico para el trdmite de registro correspondiente,
conforme a las disposiciones de la Ley Num. 18 de 30 de octubre de 1975, segtn

enmendada.

(c) Responsabilidad profesional
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(1) Sera responsabilidad del trabajador social que brinde o interese brindar el
servicio a distancia, seleccionar de las plataformas disponibles para ello o el
desarrollo de la plataforma que a bien entienda.

(2) Sera responsabilidad del trabajador social que brinde el servicio a
distancia, capacitarse, en el uso efectivo de la tecnologia como herramienta de
intervencion, ética, leyes y cualquier otro tema relacionado que, durante la
préctica de la profesion de trabajo social a distancia, contemple el cumplimiento
con las disposiciones éticas aplicables a dicha profesion.

Seccion 14. — Penalidades

Toda persona que viole cualesquiera de las disposiciones de esta Ley, o de cualquier
reglamento adoptado en virtud de esta, se entendera ejerce ilegalmente la profesiéon de
trabajo social y estard sujeta a las penalidades dispuestas en la ley orgénica que autoriza
su ejercicio.

En adicién, la Junta podra imponer una multa administrativa no mayor de cinco mil
doélares ($5,000) a cualquier persona que viole cualquier disposiciéon de esta Ley o
reglamento adoptado en virtud de la misma o que rehusare a obedecer o cumplir
cualquier orden o resolucién emitida por dicho organismo. Los derechos que se cobren
por concepto de la imposiciéon de multas administrativas ingresaran al Fondo General
del Gobierno de Puerto Rico. La Junta, por conducto del Secretario Ejecutivo de las
Juntas Examinadoras adscritas al Departamento de Estado de Puerto Rico, conforme lo
establecido en el Articulo 3 de la Ley Num. 41 de 5 de agosto de 1991, segun

enmendada, mediante la cual se regula la relacién entre el Departamento de Estado y
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las Juntas Examinadoras adscritas a la misma, podré solicitar del Tribunal de Primera
Instancia, la expedicién de un interdicto para impedir cualquier violacion a esta Ley o al
reglamento adoptado en virtud de la misma.

Seccion 15.- Se enmienda el Articulo 2 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 2. — Definiciones

(a) “Certificacion” o “Certificaciéon para la practica de la ciberterapia en Puerto
Rico”, significa la certificacion para autorizar la ciberterapia en Puerto Rico. Esta
certificacion se les proveerd a aquellos profesionales debidamente licenciados y
autorizados a practicar en Puerto Rico las siguientes disciplinas: fisioterapia, terapia
ocupacional, terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria, [trabajo social,]
consejeria en rehabilitacion y terapia educativa, conforme a la reglamentacion
establecida por aquellas juntas o autoridades que las regulan. Solo se le podréd emitir la
presente certificaciéon a los profesionales aqui referidos con licencias vigentes en la
jurisdicciéon de Puerto Rico o en la jurisdiccion federal.

Seccion 16.- Se enmienda el Articulo 3 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 3. — Propésito

Por tanto, es la politica publica del Gobierno de Puerto Rico promover, facilitar e
incorporar en nuestra jurisdiccién los avances tecnolégicos en la préctica de la

fisioterapia, terapia ocupacional, terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria,
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[trabajo social,] consejeria en rehabilitacion y terapia educativa. Para ello, es necesario
establecer los pardmetros apropiados que les aseguren a los recipientes de estos
servicios, el acceso a los mas altos estdndares de calidad en el cuidado y servicio que
estos reciben. Esta Ley ofrece los mecanismos apropiados para proteger el mejor interés
de los ciudadanos, al establecer un control en la forma y manera en que se podré ejercer
la ciberterapia en Puerto Rico.

Seccion 17.- Se enmienda el Articulo 4 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 4. — Deberes y obligaciones del Departamento

(b) Evaluar si la preparacion del profesional licenciado en la fisioterapia, terapia
ocupacional, terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria, [trabajo social,]
consejeria en rehabilitacion y terapia educativa en Puerto Rico, es la adecuada para
recibir una certificacion para la préctica de la ciberterapia en Puerto Rico.”

Seccion 18.- Se enmienda el Articulo 5 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 5. — Certificacion para la Practica de la Ciberterapia en Puerto Rico

A partir de la vigencia de esta Ley, todo profesional licenciado en la fisioterapia,
terapia ocupacional terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria, [trabajo social,]
consejerfa en rehabilitacion y terapia educativa en Puerto Rico, podra realizar sus
consultas a distancia por medios tecnolégicos, tales como, teléfonos, video llamadas,

aplicaciones o cualquier otra herramienta tecnolégica al alcance. Para esto, solo tendra
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que solicitar la Certificacién para la Practica de la Ciberterapia en Puerto Rico y que esta
le sea concedida por el Departamento, conforme a los requisitos que, a tales efectos, se
promulguen mediante reglamento. Todo profesional al que se hace referencia en esta
Ley que no esté debidamente licenciado y autorizado a ejercer en Puerto Rico, o en la
jurisdiccién federal, no podra recibir la aludida certificaciéon.”

Seccion 19.- Se enmienda el Articulo 6 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 6. — Facilidades para la Practica de Ciberterapia

En Puerto Rico, se podran establecer salas de ciberterapia en las facilidades desde
donde ejercen los profesionales licenciados en la fisioterapia, terapia ocupacional,
terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria, [trabajo social,] consejeria en
rehabilitaciéon y terapia educativa en Puerto Rico. No obstante, eso no impedira el
ofrecimiento de las terapias desde cualquier lugar, dentro de los limites geogréficos de
Puerto Rico.”

Seccion 20.- Se enmienda el Articulo 11 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 11. — Reglamentacion Relacionada a la Practica de la Ciberterapia

El Departamento de Salud implantard las reglas y reglamentos necesarios para dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Ley o que sean necesarios por la Préactica de la
Ciberterapia en Puerto Rico. Al reglamentar todos los asuntos relacionados a la
ciberterapia debera considerar, sin que represente una limitaciéon a su facultad de
reglamentar la materia, los comentarios, sugerencias y recomendaciones de la academia,

gremios, juntas, colegios y asociaciones que representen a los profesionales de la
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fisioterapia, terapia ocupacional, terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria,
[trabajo social,] consejeria en rehabilitacion y terapia educativa en Puerto Rico.”

Seccion 21.- Se enmienda el Articulo 12 de la Ley 48-2020, para que lea como sigue:

“Articulo 12.- Cubierta de Servicios de Salud

Todo profesional licenciado autorizado a ejercer la préctica de la fisioterapia, terapia
ocupacional, terapia del habla-lenguaje, psicologia, consejeria, [trabajo social,]
consejeria en rehabilitaciéon y terapia educativa en Puerto Rico podrd facturar los
servicios provistos utilizando la ciberterapia, segtin establecido en virtud de esta Ley, a
las compaiiias de seguro de salud y a la Administraciéon de Seguros de Salud (ASES),
quienes vendran obligados a pagarla como si fuera un servicio prestado de forma
presencial. A esos fines, las compafiias de seguro de salud y ASES tendrdn que
proveerles a los profesionales a los que aqui se hace referencia, que asi lo soliciten, los
correspondientes codigos para la facturacion por los servicios prestados por los medios
aqui establecidos.”

Seccion 22.- Interpretacion de la Ley

Las disposiciones de esta Ley deberan interpretarse ampliamente para adelantar y
apoyar sus propositos. Por tanto, las disposiciones de esta Ley seran interpretadas
liberalmente para poder alcanzar sus propodsitos y dondequiera que algin poder
especifico o autoridad sea otorgado en esta Ley, la enumeracion no se interpretard como
que excluye o impide cualquier otro poder o autoridad de otra manera conferida a ésta.

Seccion 23.- Clausula de Supremacia.
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Ante cualquier inconsistencia entre la legislaciéon o reglamentacion vigente y las
disposiciones incluidas en esta Ley, se dispone la supremacia de esta legislaciéon y la
correspondiente enmienda o derogacion de cualquier inconsistencia con este mandato.

Seccion 24.- Clausula de Separabilidad.

Si cualquier Seccién, inciso, parte, parrafo o clausula de esta Ley o su aplicaciéon a
cualquier persona o circunstancia, fuera declarada inconstitucional por un Tribunal con
jurisdiccién, la sentencia dictada no afectara ni invalidara las demas disposiciones de
esta Ley, sino que su efecto quedard limitado y sera extensivo al inciso, parte, parrafo o
clausula de esta Ley, o su aplicacién, que hubiera sido declarada inconstitucional.

Seccion 25.- Vigencia.

Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.



